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TRACER

Tracer Study atau survei penelusuran lulusan
adalah survei yang telah distandardisasi (baik dalam
bentuk tertulis maupun lisan) yang dilaksanakan
ternadap lulusan lembaga pendidikan setelah
beberapa waktu pasca kelulusan atau penyelesaian
pelatihan (Schomburg, H., 2009).

Topik yang dibahas dalam studi ini dapat
bervariasi, tetapi umumnya mencakup pertanyaan
seputar perjalanan karier atau studi setelah
menyelesaikan sebuah jenjang pendidikan tinggi.
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Dumkiorat Pangemtanger Karr

~ TRACER STUDY Ul 2011

Populasi target:
« S1 (reguler dan ekstensi)
« Alumni lulusan tahun 2009

Koleksi data:
« Kuesioner online (tanpa kertas)
« 7 halaman (200 variabel).
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STANDARDISASI

Instrumen (Unitrace, Indotrace, Ul). « Rutin dilaksanakan setiap tahun.
Prosedur (lokakarya, reminder). + Pelaksanaan TSUI 2011: Januari
2011 - Desember 2011.
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o Email Blast Kuesioner

o Reminder Contact

Analisis Data

Tahap Persiapan
o Cleaning

el

o Kuesioner TSUI 2011
o Database lulusan Ul 2009

Pengumpulan Data
Diseminasi Hasil
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» TRACER STUDY Ul 2011

o Pengecekan lulusan yang

belum mengisi

Pengecekan Isian Kuesioner Selesai
Distribusi Kuesioner Reminder Pengisian Data
o Pengiriman link o Reminder dilakukan melalui telepon/pesan setiap minggu
kuesioner dan pin o Pelaksanaan reminder diulang minimal 5 kali
melalui email o Memberikan informasi lulusan yang belum mengisi kepada

Fakultas
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TRACER STUDY Ul 2010 & 2011

Fakultas TSUI 2010 TSUI 2011

FK 31% 29%
FKG 28% 37%
FMPA 41% 36%
FT 68% 46%
FH 33% 35%
FE 31% 37%
FIB 46% 40%
FPSI 44% 45%
FSIP 55% 27%
FKM 99% 36%
FKOM 42% 57%
FIK 38% 32%
V] 55% 48%




HASIL
TRACER STUDY Ul
2011
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100%

86% 839% 899

80% 76% 75%
70% 69%
64%

. 59% .
60% 7% 56% 55%

49% 1% .
43% 419 44% 45%
40% 36%
30% 31%
24% 25%
9 18%
20% 14% 17%
0% . I
H  FE

FK FKG FMIPA  FT F FIB FPSI FISIP  FKM  FKOM  FIK Ul

Perempuan ® Laki-laki
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N=2038



JENIS SLTA
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100%
87% 86% 837 86% .
29% 81% 299 o 81% 82% 80,8%
O,
80% 73%
68%
60% 56%
42%
O,
40% 329
27%
21% 20% °
o 3 18% ° 17% 3 19%
20% 19% 14% 14% 12%
B l l 1B i =
- I
FK FKG FMIPA FPSI  FISIP  FKM FKOM  FIK

Negeri M Swasta
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%& DAERAH ASAL SLTA

80%

59,0%
60%

40%
30,2%

20%
8,8%

0,6% 0,5% 0,4% 0,3% 0,1%
0%
Jakarta Jawa Sumatera Bali& NT Kalimantan Sulawesi Papua Maluku

N=2019
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100%
80%
60%
40%
20%
0%

+ N2010=2104
* N2011=2023

BEKERJA SEBELUM KULIAH

13,0%

TSUI2010

15,0%

TSUI2011




JENIS PEKERJAAN SEBELUM KULIAH
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100%

80%
65%
60% 54%
46%
40% 35%
- -
0%
TSUI 2010 TSUI 2011
Berhubungan dengan pendidikan B Tidak berhubungan dengan pendidikan
* N2010=276 >

* N2011=308



éﬁ? DURASI BEKERJA SEBELUM KULIAH (BULAN)

50 48

40
33

30
24

20

20 15 17

12 11 12 12
10

FK FKG FMIPA FT FH FE FIB  FPSI  FISIP FKM FKOM FIK Ul

N =308
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Lulus SMA 29,9%
Lulus sarjana (S1) 27,7%
Lulus pascasarjana 14,1%
Lulus diploma 11,7%
Lulus SMP 5,1%

Tidak lulus sarjona (S1) 3,5%

Lulus SD 2,7%

Tidak lulus SD 1,7%
Tidak lulus SMA 0,9%
Tidak lulu diploma 0,8%
Tidak lulus SMP ~ 0,7%
Tidak lulus pascasarjona = 0,5%
Tidak tahu = 0,3%
Tidak sekolah ' 0,2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Lulus SMA 37,0%
Lulus sarjana (S1) 20,0%
Lulus diploma 15,0%
Lulus SMP 8,0%
Lulus pascasarjana 6,0%
Lulus SD 6,0%
Tidak lulus sarjana (S1) 3,0%
Tidak lulus SD 2,0%
Tidak lulus SMA 2,0%
Tidak lulu diploma 1,0%
Tidak lulus SMP 1,0%
Tidak lulus pascasarjona  0,0%
Tidaktahu  0,0%
Tidak sekolah  0,0%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

N=2025

\ 4




Gy
v

= KETEPATAN WAKTU LULUS
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Dire

100%

80% 74%

60%

40%

26%

20%

0%
Lulus Tepat Waktu Tidak Lulus Tepat Waktu

N =2045
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%ﬁs KETEPATAN WAKTU LULUS
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9 98%
100% 89% 89%
[ y/ 79% [°) o
80% 73% 71% 71% 74% 75% 74% 74%
60% >7%
40% 34%
20%
0%
- < > & »
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éﬁ ALASAN TIDAK LULUS TEPAT WAKTU

N=64 Bekerja

N=405 Penulisan skripsi lambat

N =449 Tidak lulus ujian (banyak mengulang)
N=412 Penelition yang lama

N=413 Alasan keuangan

N=410 Alasan keluarga

N=439 Kesehatan

0

Tidak sama sekali

3,02
293
2,37
1,66
1,66
1,54
1,43
2 3

5

Sangat besar
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3 4 3,38
3 2 3,18

3,0
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* N2010=503
* N2011=274

RATA-RATA INDEKS PRESTASI KUMULATIF

3,47
3,3
3,07
3,03
o v
E N
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316315

3,29

3,20

3,45

343

3,66

3,43

317316




80%

60%

40%

20%

0%

*+ N2010=2050
+ N2011=2030

KEANGGOTAAN ORGANISASI

72%

TSUI2010

70%

TSUI2011




KEAKTIFAN BERORGANISASI
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100%
80%
60%
40% 7% 35%
20% 11 %

2% 2%
O% |
Sangat aktif Aktif Cukup aktif Kurang aktif Pasif

TSUI2010 mTSUI 2011

A 4

+ N2010=1485
+ N2011=1426



KURSUS PADA SAAT KULIAH

59%

60%

41%
40%

20%

0%
Ya Tidak

N =1966



éﬁg JENIS KURSUS SELAMA KULIAH

100%
80%

60% 55%

40%

20% 18%

0%

N =897



A PENEKANAN ASPEK PEMBELAJARAN
OLEH PROGRAM STUDI

saticiei
o N=2027 Perkuliahan 4,27
N=2010 Diskusi 4,01
N=2000 Demonstrasi (peragaan) 3,30
N =2008 Praktikum/kerja lapangan 3,23
N=2005 Partisipasi dalam proyek riset 2,96
N=2016 Magang 2,82
1 2 3 4 5

Tidak sama sekali Sangat besar
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N = 2006 Kondisi umum belajar mengajar

N=2002  Pembimbingan akademik

N=2013 Kesempatan untuk berinteraksi dengan dosen di luar
jadwal kuliah

N=2002 Kesempatan untuk memasuki dan menjadi bagian
dari jejaring ilmiah profesional

N=2000 Kesempatan berpartisipasi dalam proyek riset

1

Sangat buruk

?ﬁ:ﬁ PENILAIAN TERHADAP ASPEK BELAJAR MENGAJAR

3,71
3,59
3,54
3,03
291
3 4 5

Sangat baik

A 4




PENILAIAN TERHADAP FASILITAS PERKULIAHAN

N=2030 Perpustakaan

N=2029 Teknologiinformasi dan komunikasi
N=2020 Variasi mata kuliah yang ditawarkan
N=2024 Ruang belajar

N=2017 Modul belajar

N=2023 Akomodasi

N=2019 Kantin

N=2024 Laboratorium

N=2020 Fasilitas layanan kesehatan

N=2011 Pusat kegiatan mahasiswa dan..

1
Sangat buruk

3,69
3,65
3,64
3,57
3,55
3,40
3,38
3,27
3,12
3,11

5
Sangat baik
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N=2031 Pembelajaran dikelas 3,76
N=2023 Pelaksanaan riset/penulisan skripsi 3,52
N=2018 Organisasi kemahasiswaan 3,51
N=2022 Kegiatan ekstra kurikuler 3,44
N=2020 Magang/kerja lapangan/praktikum 3,36
N=2015 Rekreasi dan olahraga 3,22
N=2009 Pengabdian dan penjangkauan masyarakat 3,18
1 2 3 4 5

Sangat buruk Sangat baik
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KESEDIAAN DITEMPATKAN DI DAERAH

100%

80%

60% >8%

42%

40%

20%

0%
Bersedia Tidak

N=1981
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N=1981

80%

60%

40%

20%

0%

KESEDIAAN DITEMPATKAN DI DAERAH

69%

47%

53%

QV

73%

&

52%

NS

57%

&

47%

X

50%

66%
59% 9
39, 57%

58%
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== ALASAN TIDAK BERSEDIA DITEMPATKAN DI DAERAH
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100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
25,3%
20,0% 13,5% 10.8%
4,0% 3,0% 2,3%
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Direktorat Pengembangan Karir

80%

60%

40%

20%

0%

+ N2010=1727
+ N2011=1708

WAKTU MENCARI KERJA

35% 37%

Sebelum wisuda

49%

46%

Setelah wisuda

TSUI2010 mTSUI 2011

17%  17%

Saya tidak mencari kerja
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METODE MENCARI PEKERJAAN

INDONESIA

Mencari lewat internet/iklan online/milis 17%

74%
Melalui iklan di koran/majalah, brosur 1 57;/00%

I 5%

Pergi ke bursa/pameran kerja/career expo 39
: - b¥
Melalui relasi 38%
I 35%

Memperoleh informasi dari CDC Fakultas/Universitas 419%

I 229

Melamar ke perusahaan tanpa mengetahui lowongan. 23%

Membangun network sejak masih kuliah e %%f

TR I 19%
Dihubingi perusahaan 0%

Melalui penempatan kerja atau magang B s 13%

Membangun bisnis sendiri 1 5§°/f

B o

Menghubungi kantor kemahasiswaan/hubungan alumni 5o

0% 20% 40% 60% 80%

100%

N2010=1910
N 2011 =1396

mTSUI 2011 TSUI 2010

A 4
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=y CARA MEMEROLEH PEKERJAAN PERTAMA

UNIVERSITAS
INDONESIA

DPKHA

Dire

I 29%

Mencari lewat internet/iklan online/milis

26,0%
Melalui relasi (dosen, orangtua, saudara, teman, dll) _220/ 3%
Melalui iklan di koran/majalah, brosur _— 9;/30%
Membangun network sejak masih kuliah W 5% 10.0%
Pergi ke bursa/pameran kerja B o7 9.0%
Memeroleh informasi dari pusat karir fakultas/universitas -5,08;/?
Melalui penempatan kerja/magang N zoﬁ 0%
Dihubungi oleh perusahaan -2,0‘2%
Melamar ke perusahaan tanpa mengetahui lowongan -2;:
Bekerja di tempat yang sama dengan tempat kerja... .(),03:%,%
0% 20% 40%

N2010=1910
N 2011 =1396

60%

80%

100%

A 4



PERTIMBANGAN PERUSAHAAN MENERIMA

DPKHA
Pengoperasian komputer IR 133%
Kemampuan Bahasa Inggris IR 4,4224
Spesiolisasi R 399
Pengalaman berorganisasi TR ST
na Lai I st
Kemampuan bahasa asing lainnya 398
- - I 309
Pengalaman ke luar negeri (untuk bekerja atau magang) 308
1 2 3 4 5
mTSUI 2011 TSUI 2010 Sangat tidak penting

Sangat penting

\ 4




+ N2010=1424
+ N2011=1407

FK

FKG FMIPA FT

10

FH  FE
——TSUI 2010

FIB

JUMLAH PERUSAHAAN YANG DILAMAR (MEDIAN)

0 10
8 8
6
5 5
, \

FPSI  FISIP
TSUI 2011

FKM FKOM  FIK

Ul

\ 4




N=1193

10

10 10 10
8 8
7
6 6 6
5 5 5 5 5 5 5 5
° ® ® °

FK FKG FMIPA FT FH FE FIB

—e—Perusahaan yang merespon

FPSI FISIP FKM FKOM FIK Ul

Perusahaan yang dilamar
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ﬁ;iﬁ MASA TUNGGU KERJA (MEDIAN-BULAN)

eritas, Probitas, Justifia
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Pengembangan Kar

10

10

FK

+ N2010=1416
+ N2011=1317

30 3,0 3,0 30 30 30 3,0
~———— 5
20 20 20 2,0
2,5
1,(//;5\ 1.0

FKG FMIPA FT FH FE FIB  FPSI FISIP FKM FKOM FIK Ul
—e—5SUl 2010 TSUI 2011




+ N2011=305

ALASAN UTAMA TIDAK MENCARI PEKERJAAN
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100%
80%
60% 58%
44% 40%
40%
22%
20% °
7% 10% . 39 6% 6% 5%
0% - I I
Saya memulai bisnis Saya sudah Saya melanjutkan  Saya belum mencari Lainnya
sendiri memperoleh kuliah pekerjaan
pekerjaan sebelum
lulus
TSUI2010 mTSUI 2011
+ N2010=294
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it PERTIMBANGAN UTAMA DALAM MEMILIH
PEKERJAAN

80%
60%

40%  339%  303%

20% ° °
65%  62%  52%  46%  45%  42%  32%  15%
0%
N NS S Q N\ o Qo
& & & & & & & & S &
O > > O R < & M\ N
¥ (\& L 0 & ) Q\ NS RS
o ¥ S N o 2
© o Q < S ©
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2 N2 © &
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N34 & X
4 9
N ?
% @

N=1379
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STATUS BEKERJA
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Direktorat Pengembangan Karir

100%
89%

85%

80%

60%

40%

20%

0%
TSUI2010 TSUI2011
+ N2010=1936

+ N2011=1898

A 4
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80%
60%
40%
26% 26%
20% °
9% 8% 6% ° 12%
o 5% 3%
0% - - I —
Saya melanjutkan kuliaoh  Saya sekarang sedang  Saya menikah dan sibuk Lainnya
atau ambil kursus mencari pekerjaan dengan keluarga saya
TSUI2010 mTSUI 2011
* N2010=282

\ 4

+ N2011=213
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= KEAKTIFAN MENCARI PEKERJAAN

INDONESIA
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100%

80% 76%
60%
40%

20% 11%
>% 4% 4%
0%
Tidak Ya, tapi saya belum  Tidak, tapi saya  Ya, saya akan mulai Lainnya
pasti akan bekerja sedang menunggu  bekerja dalam 2
dalaom 2 minggu ke hasil lamaran kerja  minggu ke depan
depan
N =1855
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2

0

+ N2010=1617
+ N2011=1799

FK

FKG FMIPA FT

2 2
FH  FE
—e—TSUI 2010

FIB

2 2 2
FPSI  FISIP  FKM
TSUI 2011

FKOM FIK

JUMLAH PERUSAHAAN TEMPAT BEKERJA

Ul
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n Karir

100%

80%

60%

40%

20%

0%

N2010=1618
N2011=1841

JENIS TEMPAT BEKERJA

35%

32%

Instansi pemerintah
(termasuk BUMN)

65%

60%

Perusahaan swasta

TSUI2010 mTSUI 2011

3% °%
I

Wiraswasta
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= BIDANG TEMPAT BEKERJA (1)
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Kategori A: Pertanian, kehutanan dan perikanan 2%

Kategori B: Pertambangan dan penggalian 7%
Kategori C: Industri pengolahan 6%
Kategori D: Pengadaan listrik, gas, uap/air panas 3%

Kategori E: Pengadaan air, pengelolaan sampah 0%
Kategori F: Konstruksi 4%
Kategori G: Perdagangan besar dan eceran; reparasi 4%
Kategori H: Transportasi dan pergudangan 3%

Kategori I: Penyediaan akomodasi dan penyediaan.. = 1%

Kategori J: Informasi dan komunikasi 8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
N=1645 5
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= BIDANG TEMPAT BEKERJA (2)

INDONESIA

£ (
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Kategori K: Jasa keuangan dan asuransi 13%
KategoriL: Realestat = 1%

Kategori M: Jasa profesional, ilmiah, dan teknis 13%

Kategori N: Jasa persewaan dan sewa guna usaha.. = 1%

Kategori O: Administrasi pemerintahan, pertahanan 8%
Kategori P: Jasa pendidikan 10%
Kategori Q: Jasa kesehatan dan kegiatan sosial 12%
Kategori R: Kesenian, hiburan, dan rekreasi 2%

Kategori S: Kegiatan jasa lainnya 1%
Kategori T: Jasa perorangan yang melayani rumah.. 0%

Kategori U: Kegiatan badan internasional 2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
N=1645
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ﬁé RATA-RATA JAM KERJA PER MINGGU

50

40,0 40,0 380 40,0 400 400 390 400 400 400

40 360

30
20

10
40 2o 50 50 50 40 50 45 40 50 35 40
10 7

FK  FKG FMIPA FT FH FE FIB  FPSI FISIP FKM FKOM FIK Ul

—e— Jam kerja tugas utama Jam kerja tugas tambahan

« Nutama=1618
* Ntambahaon = 1353
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10,0
8,0

<
S 60

o

>

(0%

S
5 40

E
2,0
0,0

N =410

PENDAPATAN PER BULAN

4,5
4,0
3,5
3,0

FK  FKG FMIPA FT

4,5

FH

50

FE

2,2

FIB

4,0

3,5
29
2,5 2,5

FPSI FISIP FKM FKOM FIK

3,5

Ul




i% MISMATCH HORIZONTAL DAN VERTIKAL

Veritas, Probitas, Justitia

i itsivied _ . + N2010=1752
—_ Mismatch Horizontal . N2011 =858
100%
80%
60%
40% o
20% 20% 10%
0%
TSUI 2010 TSUI 2011
Mismatch Vertikal . N2010 - 1762
100% .« N2011= 1513
80% 65,8% 65,3%
60%
40% 27.6% 29,4%
20% - . 6,6% 53%
0% —
Under education Matched Over education

TSUI2010 mTSUI 2011
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INDONESIA

@ KOMPETENSI (1)

Bekerja di bawah
tekanan

Kemampuan
berkomunikasi

Kemampuan belajar T

Keterampilan riset T

Berpikir kritis

Keterampilan
komputer

Keterampilan
internet

Bengetahuan
umum

Pengetahuan di luar
bidang ilmu anda

Pengetahuan di
bidang ilmu anda

=== Penguasaan saat lulus == Penggunaan di dunia kerja
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@ KOMPETENSI (2)

Bekerja dgn
perbedaan budaya

Loyalitas dan
integritas

Kemampuan
adaptasi

Toleransi T

Kemampuan
analisis

Negosiasi T
Kemampuan
memecahkan =T

masalah

Bekerja dalam tim =

Bekerja secara
mandiri

Manajemen waktu =

1 2 3 4 5

=== Penguasaan saat lulus === Penggunaan di dunia kerja ”
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%ﬁ? KOMPETENSI (3)

Kemampuan belajar
sepanjang hayat

Kemampuan
menulis laporan

Kemampuan
presentasi

Manajemen
proyek/program

Inisiatif T

Kemampuan
bertanggung jawab

Kepemimpinan =T

1 2 3 4 5

=g Penguasaan saat lulus === Penggunaan di dunia kerja >




@%? KOMPETENSI - KONTRIBUSI PERGURUAN TINGGI (1)

INDONESIA

DPKHA

Bekerja di bawah
tekanan

Kemampuan
berkomunikasi

Kemampuan belajar =T
Keterampilan riset T

Berpikir kritis -

Keterampilan
komputer

Keterampilan
internet

Bengetahuan
umum

Pengetahuan di luar
bidang ilmu anda

Pengetahuan di
bidang ilmu anda

il K ONtribusi PT
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éﬁ KOMPETENSI - KONTRIBUSI PERGURUAN TINGGI (2)

INDONESIA

DPKHA
Bekerja dgn
perbedaan budaya

Lloyalitas dan
integritas

Kemampuan
adaptasi

Toleransi =T

Kemampuan
analisis

Negosiasi T
Kemampuan
memecahkan =T

masalah

Bekerja dalam tim =

Bekerja secara
mandiri

Manajemen waktu T

il K ONtribusi PT
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ézés KOMPETENSI - KONTRIBUSI PERGURUAN TINGGI (3)

INDONESIA

DPKHA

Kemampuan belajar
sepanjang hayat

Kemampuan
menulis laporan

Kemampuan
presentasi

Manajemen
proyek/program

Inisiatif T

Kemampuan
bertanggung jawab

Kepemimpinan =T
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JIKA BISA KEMBALI KE MASA LALU,
APAKAH TETAP MEMILIH UI?

100% 99% 100% 97% 93 96% 9 97% 919, 98% 93
85%
80%
60%
40%
20%
0%

FK FKG FMIPA

Direktorat Pengembangan Karir
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2 ALASAN TIDAK MEMILIH Ul KEMBALI

UNIVERSITAS
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Bukan perguruan tinggi terbaik untuk bidang/program
studi yang saya minati

Biaya kuliah terlalu mahal

Fasilitas kurang memadai

Proses belajar mengajar kurang baik

Tidak ada bidang/program studi yang sesuai minat saya
Lingkungan belajar kurang mendukung

Standar nilai kelulusan terlalu tinggi
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TETAP MEMLIH FAKULTAS YANG SAMA
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ALASAN TIDAK MAU MEMILIH

FAKULTAS YANG SAMA

Bukan fakultas terbaik untuk bidang/program studi...

Tidak ada bidang/program studi yang sesuai minat...

Materi kuliah tidak sesuai dengan minat saya
Lainnya

Fasilitas kurang memadai

Materi kuliah tidak update

Materi kuliah terlalu sulit

Lingkungan belajar kurang mendukung
Standar nilai kelulusan terlalu tinggi
Proses belajar mengajar kurang baik
Biaya hidup terlalu mahal

Biaya kuliah terlalu mahal

Materi kuliah membosankan

Staf pengajar kurang profesional
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TETAP MEMILIH PROGRAM STUDI YANG SAMA
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ALASAN TIDAK MAU MEMILIH
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PROGRAM STUDI YANG SAMA

DPKHA

Bukan departemen studi terbaik untuk bidangh yang...

Tidak sesuai dengan minat saya

Materi kuliah tidak sesuai dengan minat saya
Fasilitas kurang memdai

Staf pengajar kurang profesional

Materi kuliah membosankan

Materi kuliah tidak update

Materi kuliah terlalu sulit

Lingkungan belajar kurang mendukung
Proses belajar mengajar kurang baik

Biaya kuliah terlalu mahal
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Dimktorst Pangembisngan Kare
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Sub-Direktorat Tracer Study & Pendataan Alumni

Direktorat Pengembangan Karir Lulusan & Hubungan Alumni
Universitas Indonesia
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